Curso de Responsabilidad Social Empresaria

Informacion General

Fecha de inicio: 26/06/2026
Frecuencia: Semanal

Carga horaria por clase: 90 min

Presentacion

Clases en vivo: Martes de 17 a 18:30 hs. (4 encuentros) La Responsabilidad Social Empresarial
(RSE) es la contribucion al desarrollo humano sustentable y sostenible, a través del compromiso
y la confianza de la empresa hacia sus empleados y las familias de éstos, hacia la sociedad en
general y hacia la comunidad local, en pos de mejorar el capital social y la calidad de vida de
toda la comunidad. Este curso esta disefiado para que logres introducirte en la gestion
sustentable dentro de las organizaciones (con y sin fines de lucro), y de esta manera incidir
positivamente en el medio que los rodea, directa o indirectamente.

Objetivos Generales

Incorporar conceptos y metodologias relacionadas con la gestion sustentable y el
comportamiento socialmente responsable de contribuir al desarrollo sostenible en las diferentes
organizaciones, como medio para innovar y aumentar su competitividad mediante las practicas
de RSE.

Objetivos Especificos

e Conocer los principales reportes de Sustentabilidad.

» Conocer el concepto de Gestidén Sustentable, Valores y Etica en las organizaciones.
Identificar grupos participantes.

 Incorporar el concepto de RSE, sus origenes y alcances.
e Comprender las relaciones de las organizaciones con el Medioambiente y la comunidad.

Destinatarios

» Publico en general.
e Estudiantes universitarios.
» Profesionales y empleados de organizaciones e instituciones.

Plan de Estudios

Moédulo 1: Clase 1

» Pymesy RSE desde la perspectiva Latinoamericana: Importancia de la Pyme en el tejido
economico.

» Concepto de RSE. Evolucion en el tiempo y situacién actual.




e Componentes de la RSE.
» Valoraciones generales de las empresas sobre RSE.

Médulo 2: Clase 2

Concepto de sustentabilidad.

» La gestion sustentable: Dimensiones.

« Valores y Etica dentro de la organizacion.
» Grupos de interés y comunicacion.

Moédulo 3: Clase 3

e Stakeholders.

» Relaciones con la comunidad.
» El medioambiente.

Modulo 4: Clase 4

 Principales reportes de sustentabilidad.

» Estandares de Global Reporting Initiative (GRI).
» Trabajo integrador Final

» Recuperatorio
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